
 

 

 

D’acord el que estableix la normativa de protecció de dades, l'informem que les seves dades seran incorporades a un tractament responsabilitat de 

l’Ajuntament de Guardiola de Berguedà per a gestionar el procés selectiu en el qual us heu inscrit. Les seves no seran cedides a tercers i un cop 

finalitzada la activitat seran conservades únicament a efectes de compliment legal. Per a   més informació consulti la política de privacitat a la pàgina 

web de l’Ajuntament. Així mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificació, supressió i la resta dels seus drets mitjançant 

la remissió d’un escrit dirigit al Delegat de Protecció de Dades a la següent adreça: Agència de Desenvolupament del Berguedà. Plaça de Sant Joan nº 

16 08600 Berga o per correu electrònic a: dpd@adbergueda.cat. 

Sol·licitant: 

Nom: ……………………………………...Cognoms: …………..............……………………………… DNI/CIF: ………………………..  

Adreça: ………………………………………………………………….... Codi Postal: ……………… Població: .............................  

Província: ...…...………………… Telèfons: ………...........…… Correu electrònic: ……………………………..........……......  

Exposo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sol.licito: 

 

 

Observacions : 

 

 

Lloc i data: Berga, a           de                    de  2022   Signatura del/la sol·licitant 

 

Que d’acord amb el procés per la selecció per la creació d’una borsa de Monitor/a de menjador i 

Netejador/a d’equipaments municipals amb una vigència de 2 anys per ocupar els llocs de treball de 
personal laboral temporal de durada determinada a l’Ajuntament de Guardiola que puguin produir-
se aporto:  
□ Fotocòpia del DNI o NIE   

□ Currículum Vitae actualitzat  

□ Justificants acreditatius dels mèrits al·legats. 

□ Acreditació de la titulació exigida pel lloc de treball 

□ Certificat del nivell B de la Junta Permanent de Catala o equivalent. 

□ Vida laboral recent  on s’acrediti el temps treballat amb les dates d’alta i baixa)–i–contracte/s o 

certificat/s d’empresa (on s’acreditin funcions i categoria professional dels diferents llocs 

treballats)Contractes . 

□ Carnet de manipulador d’aliments 

□ Fotocopia de permís de conduir B   

□ Certificacio negativa del "Registro central de delinquents sexuals 

□ Declaració jurada 

Que la meva candidatura sigui tinguda en consideració  en el procés de selecció de : 

□    Borsa Monitor/a de menjador i Netejador/a d’equipaments municipals 

 

 

 



 

 

 

D’acord el que estableix la normativa de protecció de dades, l'informem que les seves dades seran incorporades a un tractament responsabilitat de 

l’Ajuntament de Guardiola de Berguedà per a gestionar el procés selectiu en el qual us heu inscrit. Les seves no seran cedides a tercers i un cop 

finalitzada la activitat seran conservades únicament a efectes de compliment legal. Per a   més informació consulti la política de privacitat a la pàgina 

web de l’Ajuntament. Així mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificació, supressió i la resta dels seus drets mitjançant 

la remissió d’un escrit dirigit al Delegat de Protecció de Dades a la següent adreça: Agència de Desenvolupament del Berguedà. Plaça de Sant Joan nº 

16 08600 Berga o per correu electrònic a: dpd@adbergueda.cat. 
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