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BASES ESPECIFIQUES PEL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONTRACTACIO DE 5 PLACES DE
DOCENTS PER IMPARTIR FORMACIONS DE DIFERENTS ESPECIALITATS PER PART DE L’AGENCIA
DE DESENVOLUPAMENT DEL BERGUEDA | POSTERIOR CREACIO D’UNA BORSA.

1.- OBJECTE

El present concurs oposicié té com a finalitat regular el procés selectiu per la contractacié de 5
places de docents per impartir formacions de diferents especialitats i posterior creacié d’una
borsa. Per tal cobrir els llocs de treball de personal laboral temporal, d’acord amb el que
s’estableix a la Resolucié EMT/2666/2021, de 3 d'agost, per la qual s'obre la convocatoria per a
I'any 2021 de les subvencions per a la realitzacié6 d'accions de formacié d'oferta en arees
prioritaries adrecades prioritariament a persones treballadores desocupades que promou el
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya (SOC - FOAP) (ref. BDNS 581072)

Les persones que superin les proves selectives automaticament quedaran en borsa de treball
per a possibles substitucions en el marc de la present convocatoria o qualsevol altre necessitat
sobrevinguda per a impartir formacions d’aquestes especialitats en un termini maxim de dos
anys.

Son contractes temporals per treballar a I'Agéncia de Desenvolupament del Bergueda en
qualitat de docent per cobrir varies especialitats formatives. Les especialitats convocades son:

A. SOLDADURA MIG MAG

B. SOCORRISME EN INSTAL.LACIONS AQUATIQUES

C. ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES DEPENENTS EN INSTITUCIONS
SOCIALS

La contractacio efectiva del personal seleccionat esta condicionada a I’atorgament fectiu de la
subvencié sol-licitada.

1.1.- JORNADA | FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les caracteristiques generals de les places ofertades sén les seglients:

A . Soldadura MIG MAG

Modalitat de contracte: contracte de treball per obra o servei

Jornada: Parcial

Categoria: C2-18 (Sou brut + part proporcional pagues extres, vacances i indemnitzacio)
Sistema de seleccié: Concurs oposicid

Nombre de places: 1

Dates: de gener a juliol de 2022 - 687,5h (de les 687,5h totals, 2,5h seran de tutoritzacio
cada dijous i divendres i 20h de coordinacio de practiques no laborals).
Horari docéncia: tardes de 15:00:00 a 20:00 a Cercs .

B. Socorrisme en instal-lacions aquatiques
Modalitat de contracte: contracte de treball per obra o servei
Jornada: Parcial
Categoria: C2-18 (Sou brut + part proporcional pagues extres, vacances i indemnitzacio )
Sistema de seleccié: Concurs oposicié
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Nombre de places: 2  (Es pot optar a una o a les dues places)

Dates: de gener a maig de 2022

B1 — 365h (del total de 365h, cada dia hi haura 1,5 h de tutoritzacié i 40 hores de
coordinaci6 de practiques)

B2 — 52h (del total de 52h, cada dia hi haura 1,5 h de tutoritzaci6)

Horari: tardes de 15:00:00 a 20:00.

C. Atencié sociosanitaria a persones dependents en institucions socials
Modalitat de contracte: contracte de treball per obra o servei
Jornada: Parcial
Categoria: C2-18 (Sou brut + part proporcional pagues extres, vacances i indemnitzacio)
Sistema de seleccié: Concurs oposicid
Nombre de places: 2  (Es pot optar a una o a les dues places)
-Opcid6 1
Dates: de gener a maig de 2022 - 521h (del total de 521h, 1,5 h diaries sén de tutoritzacié

i 40 h de coordinacié de practiques).
Horari: matins de 09:00:00 a 14:00 a Berga

-Opcié 2

Dates: de maig a octubre de 2022 - 521h ( del total de 521h, 1,5 h diaries sén de
tutoritzacio i 40 h de coordinacioé de practiques).

Horari: tardes de 15:00:00 a 20:00 a Berga

FUNCIONS dels llocs de treball:

Sén funcions basiques i generals dels llocs de treball de docent les que es detallen tot seguit,
tenint en compte pero, que aquestes funcions especificades, tindran diferent grau de complexitat
i intensitat en funcié de I'especialitat formativa a executar:

e Programar |'activitat educativa, aixi com redactar i revisar els programes de les
assignatures.

e Preparar les activitats académic-educatives, explicacié de continguts, proposta i correccié
de treballs i exercicis.

e Controlar, avaluar i fer el seguiment dels alumnes.

e Elaborar informes i documents relacionats amb la propia activitat formativa, aixi com
elaborar material didactic en I’ambit de la seva especialitat.

e Preparar, condicionar i mantenir a punt els equipaments, tallers, material i altres,
necessaris per a desenvolupar les activitats académic-educatives.

e |, en general, totes aquelles de naturalesa analoga que li siguin atorgades.

2. REQUISITS DELS ASPIRANTS :

Per presentar-te a la convocatoria cal reunir els requisits segilients:
- Ser espanyol/a o disposar de la nacionalitat d’'algun dels estats membres de la Unid
Europea, aixi com estrangers que disposin del permis de residéncia legal a Espanya.
- Tenir divuit anys complerts i no excedir els seixanta-cinc anys d'edat.
- No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica incompatible amb
I'exercici de les funcions corresponents a la funcié docent.
- No trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancio
disciplinaria o equivalent que impedeixi I'accés a I'ocupacié publica.
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- No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la
indemnitat sexual que inclou l'agressi6 i [I'abls sexual, [l'assetjament sexual,

I'exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucié i explotaci6 sexual i corrupcié de
menors, aixi com pel trafic d'éssers humans, d’acord a la Llei organica 1/1996, de 15 de gener,
de proteccié juridica del menor.

- Posseir la titulacio exigida i/o I'experiéncia professional, indicada.

- Estar en possessio del permis de conduir (classe B o superior) en vigéncia; en els llocs de
treball en qué es requereixi.

- L'import per participar en les proves selectives, fixats per agquesta convocatoria, és de 12
euros. El pagament es podra fer efectiu mitjancant transferéncia bancaria a la ¢/c, al nUmero
ES76 2100 3343 5922 0001 2074,indicant el Drets a Examen: Cognoms, Nom. DOCENTS
especificant I'especialitat sent precis que quedi clar davant I'entitat destinataria de la
transferéncia que el pagament es fa en concepte de drets d’examen.

Els candidats hauran de ser acreditats pel SOC conforme compleixen el requisit de
constar inscrits com a demandants d’ocupacié, abans de procedir a la seva
contractacio per part de I’ADB.

- FORMACIO | EXPERIENCIA REQUERIDA :
A. Denominaci6 del lloc de treball: SOLDADURA MIG MAG

Nombre de places: 1
Poblacio: Cercs.

- Competéncia docent: Necessari tenir experiéncia metodologica o experiéncia docent de
minim 600 hores. Necessaries per acreditacié i no es valoraran com a meérits.

- Altres aspectes:
. Imprescindible: estar en possessié del carnet de conduir B i vehicle propi.
. Valorables: Domini del catala i castella. Coneixements d’ofimatica.

- Jornada i horari: Parcial - tarda

. Llicenciat, Enginyer, Arquitecte o el titol
Seran els establerts en | de grau corresponent o altres titols

l'article 4 del Reial equivalents. o _

decret que regula el . Diplomat, Enginyer Técnic, Arquitecte

certificat de Tecnic o el titol de grau corresponent o 1any 1any
Professionalitat de la | altres titols equivalents

familia professional al | - Técnic Superior de la Familia

qual Professional de Fabricaci6 Mecanica

. Certificat de Professionalitat nivell 3 de
I'area professional de Construccions
Metal-liques de la familia professional de
Fabricacié Mecanica
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B. Denominacié del lloc de treball: SOCORRISME EN INSTAL.LACIONS AQUATIQUES

Nombre de places: 2
Poblacié: Berga

- Competéncia docent: Necessari tenir experiéncia metodologica o experiéncia docent de
minim 600 hores. Necessaries per acreditacié i no es valoraran com a meérits.

- Altres aspectes:

. Imprescindible: estar en possessid del carnet de conduir B i vehicle propi.
. Valorables: Domini del catala i castella. Coneixements d’ofimatica.

- Jornada i horari: Parcial - Tarda

certificat de Formatiu.

. Llicenciat, Enginyer, Arquitecte o el

titol de grau corresponent o altres titols
equivalents.
. Diplomat, Enginyer Tecnic, Arquitecte
Técnic o el titol de grau corresponent o
altres titols equivalents
Seran els establerts en | - Técnic Superior de la Familia

decret que regula el | esportives afins a aquest Modul

familia professional al | 1& familia Professional d'Activitats
qual fisiques i esportives

equivalents

Diplomat en infermeria o el titulo de grau
corresponent o altres titols

1any 3 any
I'article 4 del Reial Professional d'Activitats fisiques i
Professionalitat de la | Certificat de Professionalitat nivell 3 de
. Llicenciat en medicina i cirurgia o el titulo
de grau corresponent o altres titols
equivalents. 1any imprescindible acreditaci

C. - Denominacié del lloc de treball: ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES
DEPENENTS EN INSTITUCIONS SOCIALS

- Nombre de places: 2
- Poblacié: Berga

Formacio i experiéncia requerida :
Les persones candidates han de disposar d’alguna de les seglients titulacions,

relacionades amb el serveis d’atencio a les persones i 1 any d’'experiencia professional

dins d’aquest ambit:

- Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents.

- Diplomat, enginyer técnic o arquitecte técnic o el titol de grau corresponent u altres

titols equivalents.

4 . - i
Servei d'Ocupacio mF
de Catalunya AU

Generalitat
de Catalunya
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DEEMAES =
Y SEGURIDAD SOCIAL
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- Técnic Superior de la familia professional de Serveis Socioculturals i a la Comunitat.

- Certificat de professionalitat de nivell 3 de I'area d'Atenci6 social de la familia
professional de serveis socioculturals i a la comunitat.
En el cas que no poder acreditar titulacio, es requereix 3 anys d’experiencia

professional dins d’aquest ambit.

- Competéncia docent: Necessari tenir experiéncia metodologica o experiéncia docent, de
minim 600 hores. Necessaries per acreditacié i no es valoraran com a merits.

Altres aspectes que es tindran en compte: Estar en possessié del carnet de conduir B. Domini
del catala i castella. Coneixements d’ofimatica

- Jornada i horari:
Opci6 1: Parcial - mati
Opcid 2: pacial - tarda.

3.- PUBLICACIO DE LA CONVOCATORIA

El procediment de selecci6é s'ha d'iniciar amb la convocatoria que es fara a la pagina web de
I’Agéncia de Desenvolupament del Bergueda (www.adberguedat.cat) i al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB).

Tots els anuncis referents a aquest procés de seleccié es publicaran en el taulell d'anuncis i la
web de I’Agéncia de Desenvolupament del Bergueda (C/Lluis Millet nim. 33 baixos de Berga) la
pagina web www.adbergueda.cat

4.- PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS

Les persones aspirants presentaran les instancies preferiblement mitjancant la seu electronica
de I'’Agencia de Desenvolupament del Bergueda: Portal de tramits/sol.licitud processos de
seleccié de personal o presentant instancies segons model normalitzat al Centre de Formacié de
I’Agéncia (C/Lluis Millet nim. 33 baixos de Berga) en horari de 09h a 14h de dilluns a divendres.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals comptadors a partir del dia
de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia i fins les 14.00h.
La resta d’anuncis del procés de seleccid es faran publics Unicament a la web de I'Agéncia de
Desenvolupament del Bergueda.

La presentacio de la sol-licitud fora de dit termini comporta I'exclusié de I'aspirant.

La sol-licitud haura d’anar signada per la persona aspirant i acompanyada dels seglients
documents escanejats:

a. Instancia.

b. Fotocopia del DNI / NIE.

¢. Curriculum vitae actualitzat

d. Fotocopia de la titulacié exigida per al lloc de treball pel qual s’opta.

e. Acreditaci6 de les hores d’experiéncia docent.

f. Informe de Vida Laboral actualitzat.

g. Justificants acreditatius dels mérits al-legats, de conformitat amb el barem recollit en el

procediment selectiu de concurs lliure, sense que I'organ seleccionador pugui valorar altres
meérits que els aportats en aquest moment. Els cursos, seminaris i jornades que s’al-leguin
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com a meérits hauran de ser acreditats mitjancant fotocopia dels titols oficials o

homologats, en el que hi consti el centre emissor dels mateixos, aixi com les hores de
durada, assisténcia o aprofitament
h. Fotocopia del carnet de conduir B en vigéncia; en els llocs de treball en qué es requereixi.

i. Document de Demanda d'Ocupaci6 del SOC

j. Certificacio negativa del "Registro central de delincuentes sexuales" .
k. Resguard del justificant de pagament de la taxa de drets d’examen
|. Declaracié Jurada

Aquests documents justificatius s’han de presentar durant el periode de recollida
d’instancies. No s’acceptara cap document fora d’aquest termini. Els mérits insuficientment
justificats no seran valorats.

5.- ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim de 20 dies naturals
s'aprovara la llista d’admesos i exclosos provisional.

A la mateixa resolucié es determinara la constitucié dels Organs de Seleccio.

L'esmentada resolucié es publicara a la pagina web de I’Agencia de Desenvolupament del
Bergueda (www.adberguedat.cat).

Es concedira un termini de 5 dies naturals per esmenes i possibles reclamacions en els termes
de l'article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions publiques.

La llista provisional s’elevara a definitiva, sense necessitat de nova publicacio, si en l'indicat
termini de deu dies no es presenten reclamacions.

L'Organ que hagi resolt estimara o desestimara les reclamacions formulades. Si se n'acceptés
alguna, es procedira a I'elaboracié d'una nova llista d’admesos i exclosos, i a notificar-ho a
I'interessat/da.

6.- ORGAN DE SELECCIO

El Tribunal qualificador estara composat pels seglients membres:

El tribunal qualificador estara constituit per personal de I’Agéncia de Desenvolupament del
Bergueda i/o d’altres administracions publiques.

També hi podra assistir un membre del comité d'empresa amb veu pero sense vot.

Els vocals que es designin han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a les
places objecte de la convocatoria.

El Tribunal podra disposar de la incorporacioé d’'assessors especialistes per a totes o alguna de
les proves. Els esmentats assessors es limitaran a I'exercici de les especialitats técniques en base
exclusivament a les quals col-laboraran amb el Tribunal.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assistencia de més de la meitat dels seus
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per majoria de vots. En cas
d’empat el President podra exercir el seu vot de qualitat.

7.- PROCES DE SELECCIO

El resultat s’anunciara en el taulell d'anuncis del Centre de formacié de I'Agéncia de
Desenvolupament del Bergueda (C/Lluis Millet nim. 33 baixos de Berga) i la web de I'’Agencia
www.adbergueda.cat

Els aspirants seran convocats en crida Unica, llevat de casos de forca major degudament
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acreditats. La no presentaci6 de [l'aspirant en el moment de ser cridat determina
automaticament la seva exclusié del procés selectiu, independentment de I'eventual justificacié
de la incompareixenca.

El procediment de seleccié emprat sera el de concurs oposicio i estara format per 3 fases:
7.1. Fase de proves 7.2. Fase de valoracio de merits 7.3.Entrevista personal.

7.1 Fase de proves.

Coneixements especifics. (ANNEX 1)

Questionari de coneixements generals sobre instruments d’avaluacié de projectes, de les
programacions i de la practica docent (de caracter obligatorii sumatori):

Consistira en respondre a un quiestionari de 29 preguntes (tipus test) en el termini maxim de 60
minuts. La qualificacié d’aquest exercici sera de 0 a 4 punts.

7.2 Fase de valoracio de meérits.

La valoracid6 dels merits es realitzara, exclusivament, sobre la documentacié acreditativa
aportada per l'aspirant en el moment de presentar la sol-licitud i conjuntament amb el
curriculum vitae d’acord amb el barem segtlient:

A) Experiéncia professional, a justificar mitjancant serveis prestats a I’administracié publica

o en el sector privat, en llocs de treball de funcions equivalents o analogues a les de la
placa a cobrir, prestats en virtut de contracte laboral o relacié funcionarial, a raé de 0.10
punts per cada mes treballat; fins a un maxim de 4 punts.
La valoracio dels serveis prestats, en virtut d’un contracte de naturalesa laboral, es fara a
través de |'aportacio de copia del contracte laboral -i- de I'informe de vida laboral emes
per la Tresoreria General de la Seguretat Social, en els quals hi haura de constar de forma
clara i expressa la categoria professional i el periode concret de prestacio dels serveis.

B) Cursos de formacié universitaria o professional i perfeccionament sobre matéries
relacionades amb les funcions propies de la placa a cobrir, amb un maxim de 3 punts,
segons el barem segiient:

b.1) Titulacions que estiguin relacionades amb I'ambit de treball objecte d'aquesta
convocatoria, sempre que no siguin les aportades per I'aspirant per prendre part en el
procés de seleccio, ni les de nivell inferior per aconseguir-les.

- Titulacions universitaries: 1,25 punts.

- Mestratges: 1 punt.

- Postgraus: 0,75 punts.

- Cicle Formatiu de Grau Superior: 0,50 punts.

- Cicle Formatiu de Grau Mig i Certificats de Professionalitat: 0,50
punts.

La puntuacié maxima d'aquest subapartat sera de 3 punts

b.2) Altres cursos:

- De5a 15 hores: 0,10 punts per curs.
- De 16 a 40 hores: 0,20 punts per curs.
- De 41 a 80 hores: 0,30 punts per curs.
- Meés de 80 hores: 0.50 punts per curs
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La puntuacié maxima d'aquest subapartat sera de 3 punts.

b.3) Certificat ACTIC: estar en possessio del certificat ACTIC de competéncies en tecnologies
de la informacio i la comunicacié de la Generalitat de Catalunya, fins a un maxim de 0,5 punts
d’acord amb el segiient barem:
- ACTIC, nivell avancat: 0,50 punts
- ACTIC, nivell mitja: 0,25 punts
- ACTIC, nivell basic: 0,10 punts
En cas que una persona aspirant presenti més d’un certificat, només es puntuara el certificat de
nivell superior.

La puntuacié maxima d'aquest subapartat sera de 3 punts

L’acreditacio de la formacio es fara mitjancant fotocopia de la certificacio, amb especificacid de
I’entitat organitzadora, denominacio del curs i la durada en hores. En el suposit que no
especifiqui la duracio en hores del curs, es valorara amb la puntuacio minima.

7.2 Fase Entrevista

En aquesta fase del procés selectiu els aspirants seran convocats per a la realitzacié6 d’'una
entrevista personal. Aquesta tractara sobre qliestions propies de la placa i avaluacié de les
competéncies requerides, trajectoria i experiencia professional i les caracteristiques personals
d’adequacié al lloc de treball.

La qualificacié maxima a atorgar en aquesta prova sera de 3 punts.
Les competéncies valorades seran: Responsabilitat - iniciativa - planificacié i organitzacié -
gestié de les emocions - pensament analitic - comunicacio

8.- QUALIFICACIO DEL CONCURS

Les qualificacions s’obtindran per la suma de les diferents fases del concurs-oposicio,
resultant la qualificacié final la suma obtinguda en totes i cadascun de les fases. En cas
d'empat, I'ordre de classificacié s'establira en funcié de la puntuacié obtinguda en la prova
teorica, i si aquest criteri no fos suficient, en la millor puntuacié obtinguda en la valoracié de
merits.

Un cop obtinguda la qualificacié final dels aspirants, el tribunal fara public en el tauler
d’anuncis (C/Lluis Millet nim. 33 baixos de Berga) i a la pagina web (www.adbergueda.cat)
de I'’Agéncia de Desenvolupament del Bergueda la relaci6 d’admesos per ordre de
puntuacié final.

9.- CRIDA DE L’ASPIRANT

Es obligacié dels candidats que formin part de la borsa de facilitar un o dos teléfons de
contacte, aixi com una adreca de correu electronic o qualsevol altre mitja de localitzacio, als
efectes de comunicacié i mantenir-ho permanentment actualitzat.

Per efectuar I'oferiment de la contractacioé a I’aspirant que correspongui des de I'’Agéncia de
Desenvolupament del Bergueda s’efectuara trucada telefonica al nimero que I'aspirant hagi
indicat en la sol-licitud. La comunicaci6 telefonica s’intentara durant un maxim de 3 vegades
durant la jornada laboral, entre les 08:00 h i les 15:00h, amb un interval d’'una hora entre
cada trucada.
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Si després d’aquests intents, I'aspirant segueix sense estar localitzat/da, se li enviara un
correu electronic amb confirmacié de lectura perqué es posi en contacte amb I'Agéncia de
Desenvolupament del Bergueda. Si a les 09:00h del dia seglients laborables a I'enviament
del correu electronic I'aspirant no ha contactat amb I’Agéncia de Desenvolupament del
Bergueda, es passara a la crida al seglient aspirant per ordre de puntuacio.

Quan no sigui possible localitzar I'aspirant passara al final de la llista aprovada.

Feta la proposta de contractacié I'interessat/da haura de manifestar en el termini d'un dia
laborable la seva acceptacié o renlncia a I'oferta de treball que se li faci. La manca de
manifestacié s'entendra com a rebuig de I'oferta.

Si en el moment de ser cridat, I'aspirant renuncia una vegada al contracte i/o lloc de treball
gue se li ofereix o no I'accepta expressament o tacitament sense causa justificada sera
exclos de la borsa de treball.

10.- FORMALITZACIO DELS CONTRACTES LABORALS

El limit per poder nomenar o contractar a la persona candidata proposada sera el que
estableixi la norma a efectes de concatenacié. Es a dir, la persona candidata proposada a
contractacié no podra tenir contractes temporals anteriors amb I'administracié publica que
el contracta en que la suma de tots ells superi el comput de temps a efectes de
concatenacio i pugui esdevenir indefinit.

Quan es produeixi aquesta circumstancia la persona no sera cridada fins que hagin passat 6
mesos des de la darrera contractacio, excepte quan es tracti de cobrir una vacant, un
contracte de relleu, o si la persona acredita haver estat contractada o nomenada per una
altra Administracié o empresa per un periode de sis mesos.

Per tal que operi aquesta excepcié caldra que la persona informi i acrediti a I'Agéncia de
Desenvolupament del Bergueda que ha estat contractada per una altra institucié o empresa
diferent a la que fa la proposta de contractacio. En el cas que no s’hagi acreditat aquesta
circumstancia haura de transcoérrer el periode de 6 mesos establert amb caracter general.

11.- PROTECCIO DE DADES _

Amb la formalitzacioé i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent. L’Agéncia de Desenvolupament del Bergueda insisteix en el seu
compromis amb I's responsable i confidencial de les dades agraint la seva confianca i
garantint que aquestes es tractaran d’'acord amb el Reglament Europeu 2016/679, de
Proteccié de Dades (RGPD) i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de
Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals.

- Responsable del tractament: Agéncia de Desenvolupament del Bergueda, amb domicili a la
placa sant Joan n° 16 1r 08600 Berga (Barcelona) i correu electronic:
agencia@adbergueda.cat

- Finalitat de les dades: procediment de seleccié i formar part de les borses de
treball, si s’escau en la convocatoria.
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- Legitimacio: consentiment i exercici de poders publics establerts als articles 59 i ss.
TREBEP, articles 63 i ss. del Reglament de personal al servei de les entitats locals, aprovat
per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

- Destinataris: No es cediran dades a tercers, excepte consentiment previ del titular,
obligacio prevista en normativa o interés legitim.

- Drets: les persones participants podran exercir, en tot cas i davant d'aquest organisme, els
drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicio, limitacid, a retirar el consentiment atorgat si
escau, i a no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades. Cal que envieu la
vostra sol-licitud al Delegat de Proteccié de Dades dpd@adbergueda.cat. Si ho estimeu
oportu, podeu presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades
(APDCAT) a través del web:

http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar i denunciar/ oen la
forma determinada a I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

- Termini de conservacio: El temps necessari per donar compliment a les obligacions legals
segons la normativa vigent en cada moment.

DISPOSICIO ADDICIONAL.
Els/les representants dels/de les treballadors/es seran informats/des

DISPOSICIO FINAL.

La normativa referenciada en aquestes bases que resti modificada o derogada durant la
vigéncia de les bases resultara automaticament reemplacada per la norma vigent que
correspongui.
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ANNEX | - Coneixements generals

- Instruments d’avaluacioé de projectes, de les programacions i de la practica docent

- Objectius de 'avaluacio de la practica docent

- Competéncies requerides pel bon desenvolupament de la practica professional docent
- El procés avaluador i millora de la practica docent-

Document signat digitalment al marge

Berga, 29 d’octubre de 2021

Lluis Vall i Carrillo
President

11 Servei d'Dcupacid {1} Generalitat 3 .+ | Uni6 Europea
¥ de Catalunya iﬁ | - % ! | Fons social europeu
oD - v i s L'FSE inverteix en el teulf,utur

Codi Validacio: RNYWX7MN3JWYSFQKK7FSNHTLM | Verificacié: https://adbergueda.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 11



	El present concurs oposició té com a finalitat regular el procés selectiu per la contractació de 5 places de docents per impartir formacions de diferents especialitats i posterior creació d’una borsa. Per tal cobrir els llocs de treball de personal laboral temporal, d’acord amb el que s’estableix a la Resolució EMT/2666/2021, de 3 d'agost, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2021 de les subvencions per a la realització d'accions de formació d'oferta en àrees prioritàries adreçades prioritàriament a persones treballadores desocupades que promou el Servei Públic d'Ocupació de Catalunya (SOC - FOAP) (ref. BDNS 581072)
	1.1.- JORNADA I FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
	2. REQUISITS DELS ASPIRANTS :
	A. Denominació del lloc de treball: SOLDADURA MIG MAG
	B) Cursos de formació universitària o professional i perfeccionament sobre matèries relacionades amb les funcions pròpies de la plaça a cobrir, amb un màxim de 3 punts, segons el barem següent:
	7.2 Fase Entrevista

	8.- QUALIFICACIÓ DEL CONCURS
	9.- CRIDA DE L’ASPIRANT
	10.- FORMALITZACIÓ DELS CONTRACTES LABORALS
	11.- PROTECCIÓ DE DADES
	DISPOSICIÓ ADDICIONAL.
	DISPOSICIÓ FINAL.

		esPublico Gestiona - Agència de Desenvolupament del Berguedà
	2021-11-03T16:06:38+0100
	Berga
	LLUIS VALL CARRILLO - 39381475R (FIRMA)
	Ho accepto




